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Les accredidations Erasmus+

Accreditation

EDUCATION DES
ADULTES obtenue le
2770172022,

Selon le programme
ERASMUS+ 2021 -2027,

Portee par AMILAURA
pour le Consortium des

Missions Locales

Accreditation
ENSEIGNEMENT ET
FORMATION
PROFESSIONNELLE

obtenue en decembre
2020,

Selon le programme
ERASMUS+ 2021 -2027,

Portéee par AMILAURA

pour le Consortium des
Missions Locales

Permet la mise en

ceuvre du dispositif
ERASMUS+ DEMO,

& du dispositif
ERASMUS+ WHY NOT

Permet la mise en

ceuvre du dispositif
ERASMUS+ QUAT

Nécessite de repondre a

un APPEL A
PROPOSITION pour

obtenir une subvention

Chague année en fevrier

Nécessite de repondre a
un APPEL A
PROPOSITION pour

obtenir une subvention

Chaque annee en février

Les
C?—S Missions

O/é Locales

Déclenche la signature

d'un MANDAT pluri-
annuel pour chague

structure membre du

Consortium, valable sur
le programme 2021 -

2027

Déclenche la signature

d'un MANDAT pluri-
annuel pour chagque

structure membre du

Consortium, valable sur
le programme 2021 -

2027




Pilotage des projets Erasmus+
REPARTITION DES MISSIONS T —

* Est garant des accreditations Erasmus+ & des projets de subventions

* Noue des partenariats dans les pays d'accueil de I'UE

* Assure la promotion des dispositifs auprés des ML membres du consortium
* Receptionne les candidatures, gére les selections,

Le Service

* Suit le montage des dossiers d’inscription

Mobilite * Gére la partie administrative (saisie sur Beneficiary Module, dossier

d’AMILAURA

Digiforma, KIT APPRENANT, émargements...)

* Travaille en collaboration avec les partenaires pour les placements en stage
et la construction globale des mobilités

* Organise et accompagne la préparation au départ
* Assure le suivi pendant la mobilite
* Gére l'evaluation, le bilan et la valorisation de chaque maobilite

* Informent les publics sur les dispositifs
- * Organisent des evenements sur la théematique
Les Missions * Analysent les profils des candidats avant inscription
Loca IE‘S * Soumettent la candidature via le formulaire en ligne
* Assurent le suivi du bénéficiaire avant, avant et apres la mobilite
* Participent aux réeunions et webinaires du service mobilite dAMILAURA

* |Interface entre le service mobilite et les ML membres du consortium dans
I"animation du réseau

* Assurent la communication des informations et la diffusion des documents et
supports

* Gerent la planification des reunions semestrielles
* Font remonter les dysfonctionnements rencontrés par les ML au Service

Mobilité d’AMILAURA r@_\Q,_%
Les Missions Locales
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Programme Erasmus+ QUAT

Un stage professionnel de 3 mois, dans un domaine métier en lien avec la formation initiale, I'expérience, le projet professionnel du/de la jeune.

N

erasmus+,

Toute demande de stage sans lien avec le CV sera rejetée.

%Buneg 18-25

¢ 1 réunion dinformation collective présentant le dispositif
1 questionnaire de pré-inscription

1 entretien teléphonique avec questionnaire de selection Jeunes de 18 a 25 ans \
1 test de positionnement de niveau linguistique Départ en groupe

1 réunion avec les candidats retenus présentant les étapes de la mobilité Hébergement en colocation
1 entretien individuel en visio
Accés sur la plateforme EU ACADEMY — /

L —

—

Parcours e-learning

de préparation au
départ en mobilite

3 séances de préparation en e-learning + quizz
1visio collective de briefing avant départ
1 questionnaire de pré formation

Entre 30h et 40h de stage / semaine

Cours de langue en présentiel obligatoires

Un suivi et un tutorat renforcé

Un entretien individuel a mi-parcours
Questionnaire d'auto-évaluation a mi-parcours

Stage professionnel de
3 mois

Prolongeable 1X

Attestation de stage

EUROPASS

Certificat EU ACADEMY

Rapport final individuel Erasmus
Questionnaires post-mabilité

Valorisation des

acquis
d'apprentissage
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Zeunes 1825 3%

Présentation des _Ewaone | pologns

Toute Ile = Seville ~ Wroclaw
Langue de stage : Anglais Langue de stage : Espagnol Langue de stage : Anglais

pays d'accueill
pour le dispositif OUAT

\République Tcheéeque
= Prague Vilnius
Langue de stage : Anglais Langue de stage : Anglais

o
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Ter flux
DU 25/03/25 AU 25/06/25 é\
République Tcheque

Lituanie

o Flux complet
Espagne —
Planning ed
Des mobilites 2025
pour le dispositif OUAT )
2eme flux
DU 16/09/25 AU 17/12/25 D'autres dates
60 pla ces par ﬂux Istggglnee seront programmées en 2025
Republique Tcheque
Pologne
inscriptions seront closes le 28/02/25
o
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Programme Erasmus+ WHY NOT

Un stage d'observation et d'immersion en présentiel dans un pays de I'Union Européenne et des cours de langue intensifs

¢ Tréunion dinformation collective présentant le dispositif ‘\J

1 questionnaire de pré-inscription
1 entretien téléphonique avec questionnaire de sélection /‘-23 ——
1 test de positionnement de niveau linguistique

Parcours de

p repa ratlon au e Tréunion avec les candidats retenus présentant les étapes de la mabilité D¢ de 15
- i+ A e Acces sur la plateforme EU ACADEMY epart en groupe de
depart enm Oblllte e 3séances de préparation en e-learning + quizz Hébergement en colocation mixte
* 1visio collective de briefing avant départ Chambre double non mixte

1 questionnaire de pré formation

Stage
d y b t d 3 ¢ 15h de cours de langue intensifs en présentiel sur 3 jours
observation de e 12 jours de stage entre 30h et 40h de stage / semaine

Séma | nes e Un suivi et un tutorat renforce

Attestation de stage

EUROPASS

Certificat EU ACADEMY

Rapport final individuel Erasmus
Questionnaires post-mobilité

Valorisation des

acquis
d’apprentissage

e,
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Pays d'accuell et

planning des flux

Pour le dispositif
Why Not

15 places par flux

Ry, /
\Portuga| Espagnhe
~  Barcelos \> Malaga

Langue de stage : Anglais
Langue de stage : Espagnol

1er flux Portugal

DU 03/06/25 AU 24/06/25 2eme flux Espagne

Inscriptions closes le 31/01/25 DU 24/09/25 AU 15/10/25
Inscriptions closes le 14/03/25

3eme flux Portugal

DU 05/11/25 AU 26/11/25

Inscriptions closes le 15/04/25

D'autres dates seront programmees en 2025

e,
- Erasmus+ Les Missions Locales
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& ESPAGNE

e Social (aide aux personnes agées]

e Ecole d'espagnol (tdches administratives et autres
taches d'assistanat]

e |ogistique

LES SECtEU I'S e Hotellerie (cuisine et service)

de stage privilegies

pour le dispositif WHY NOT © PORTUGAL

Agriculture, ferme, animaux

e Tourisme, hotellerie (limitations selon niveau de langue)

e Restauration (cuisine, service)

e Electricité, menuiserie, construction

e Administration (limitations selon niveau de langue)

e Maintenance informatique

e Coiffure, beauté

e Petite enfance, maison de retraite, animation sociale

e Meécanique auto rQ_\Q,_%
- Erasmus+ Les Missions Locales
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Programme Erasmus+ DEM

erasmus+,

(b/)se”/ers M'tss'\o“\’odz}
e 1questionnaire de pré-inscription A.r\-% ——
e 1 entretien téléphonique avec questionnaire de sélection c " bilie
: e 1test de positionnement de niveau linguistique onselllers mobilite
ParCOL{rS e-l_earn Ing e 1réunion avec les candidats retenus présentant les étapes de la mobilité Départ en groupe de 10 conseillers
de preparatlon au e Accés a la plateforme EU ACADEMY Hébergement individuel en hotel
depart en formation e Préparation au départ en e-learning avec petit déjeuner
* 1visio collective de briefing avant départ en présence du partenaire

1 questionnaire de pré formation

e (ours de langue

Form ation de 5 jOU rs » Visites de structures équivalentes aux ML

 Job shadowing, échanges de pratiques, observation

Valorisation /

Attestation de formation
Bilan collectif en distanciel et en présence du partenaire
Rapport final individuel Erasmus

Questionnaires post-maobilité
: 0N
Erasmus+ Les Missions Locales

developpement des
competences




Présentation des |\ Espagne  Lituanie

Séville ~— Vilnius

pays d'accuell
pour le dispositif DEMO

KPologne
Wroclaw

A,
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Planninc
Des mobilites 2025

pour le dispositif DEMO

30 places par flux

Ter flux

DU 18/05/25 AU 24/05/25
Espagne

Litualie

Pologne

Inscriptions closes le 10/01/25

2eme flux
DU 15/06/25 AU 21/06/25

Espagne
Litualie
Pologne

Inscriptions closes le 10/02/25

o)X

Erasmus+ Les Missions Locales



Comment integrer le consortium ?

o Veérifier que votre structure soit référenceée aupres de I'"Agence Erasmus

e Sioui, nous communiquer le code OID de la structure + les coordonnees
completes de la structure et du représentant légal + le n° siret

e Sinon, reféerencer votre structure aupres de I'Agence Erasmus selon un guide qui
Vous sera fourni

e Une fois votre code OID transmis, nous vous enverrons un mandat pluriannuel
d'adheésion au consortium Erasmus+. Ce mandat est a nous renvoyer rempli et
signé par le représentant légale de la Mission Locale.

0N
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CAROLINE ANTONIO +33(0)6 35 82 97 41
JUSTINE MORO +33(0)6 14 3115 01

e service-mobilite@missions-locales.org

Nous suivre o)X
@ m y o n -Erasmus+ Les Missions Locales




